
Convention de mise à disposition 
 
 
 

Entre  :  

 

L’employeur :  

 

 

 

 

 

 et 

 

L’utilisateur :  M                                            , 

   

   

 

Il a été convenu ce qui suit :  

 

ARTICLE 1 : OBJET 

 

La présente convention fixe les modalités de mise à disposition de M …………………………………, 

salarié de M …………….…………, chez M ……………………, exploitant agricole 

 

 

ARTICLE 2 : ETAT CIVIL DU SALARIE 

 

Monsieur ………………………………. 

adresse : 

n° de sécurité sociale :  

né le :                                          à  

 

ARTICLE 3 : MOTIFS DE LA MISE A DISPOSITION 

 

M …………………………. effectuera, pour le compte de M ……………………, les travaux suivants : 

-  

-  

-  

-  



ARTICLE 4 : DUREE DE LA MISE A DISPOSITION 

 

M ………………………….. est mis à disposition de M                                                 pour une 

période qui s’étend du                                                                  au  

 

 

ARTICLE 5 : RESPONSABILITE DE L’EMPLOYEUR ET DE L’U TILISATEUR 

 

M …………………..…………… reste l’employeur de M ……………………………. A ce titre, il 

continue à le rémunérer selon les termes de son contrat de travail et garde le pouvoir disciplinaire. 

 

M                                                  , en sa qualité d’utilisateur, est chargé de l’encadrement du salarié 

sur son exploitation. 

 

En cas d’accident du travail, M. …………………..…………….. couvre le salarié mais n’est en aucun 

cas responsable des disfonctionnements constatés sur l’exploitation de l’utilisateur (matériel non 

homologué, risques électriques dans un bâtiment, etc…). 

 

 

 

_______________________________ 

 

 

 

Fait en double exemplaire le      à    . 

 

 

 

L’employeur      L’utilisateur 

 M. ………………………………….   M                                                      

 


